


 

ПОЛОЖЕНИЕ  

ОБ ОХРАНЕ ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 В ПОУ Усть-Донецкий УЦ РО ДОСААФ России РО 

 

Общее положение    
1. Настоящее Положение действует на основании закона РФ «Об 

образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273 (ст.28 

№Компетенция, права, обязанности и ответственность образовательной 

организации), Устава ПОУ Усть-Донецкий УЦ РО ДОСААФ России РО (далее 

по тексту образовательное учреждение) 

 

2. Цель: создание в образовательном учреждении условий, гарантирующих 

охрану и укрепление здоровья обучающихся. 

 

3. Охрана здоровья обучающихся включает в себя: 

1) оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья; 

2) организацию питания обучающихся; 

3) определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных 

занятий; 

4) пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям 

охраны труда; 

5) организацию и создание условий для профилактики заболеваний и 

оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и 

спортом; 

6) профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 

веществ, их аналогов и других одурманивающих веществ; 

7) обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

8) профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания 

в организации, осуществляющей образовательную деятельность; 

4. Образовательное учреждение создает условия для охраны здоровья 

обучающихся, в том числе обеспечивает: 

1) Текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся; 



2)Проведение санитарно-гигиенических, профилактических и 

оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации; 

3) Соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов; 

Необходимым условием образовательного учреждения является забота о 

состоянии здоровья обучающихся. Условия и режим работы в 

образовательной учреждении способствуют здоровому развитию организма 

обучающихся. 

Образовательное учреждение осуществляет влажную уборку учебных и 

служебных помещений, поддерживает режим "проветривания помещений, 

уборку санузлов с применением моющих и дезинфицирующих средств, 

организует проведение дезинфекции, дератизации и дезинсекции помещений. 

Строго соблюдаются требования санитарно-гигиенических норм в 

отношении освещения учебных аудиторий. 

4) Для обучающихся, осваивающих образовательные программы и 

нуждающихся в длительном лечении, а также инвалидов, которые по 

состоянию здоровья не могут посещать образовательное учреждение, 

организовано обучение  через  интерактивную систему онлайн обучения на 

сайте Profteh.com. С ООО «Профтехнология» заключен договор, для 

обеспечения возможности дистанционного обучения на дому. 

 

5) Образовательное учреждение обеспечивает своевременный ремонт 

помещения и осуществляет все ремонтные работы в отсутствие обучающихся в 

здании школы. 

 

6) Образовательное учреждение обеспечивает выполнение требований 

СанПиН при организации УВП и отдыха обучающихся, обеспечивает 

противопожарную безопасность обучающихся, проводит мероприятия по 

предупреждению травматизма (на уроках, вне уроков, ДТП, по действиям в 

ЧС.) 

 

7) В целях создания благоприятных условий для ведения учебно-

воспитательного процесса, а так же в целях снижения  и предупреждения 

заболеваемости среди  Обучающихся Образовательного учреждения, МБУЗ 

«ЦРБ» Усть-Донецкого района предоставляет медицинскую помощь 

специалистов. Педагогические сотрудники образовательного учреждения и 



обслуживающий  персонал ежегодно проходят медицинский осмотр в 

соответствии с графиком медосмотра и необходимую вакцинацию. 

 

8) Организация спортивных мероприятий (соревнований и т.д.) 

 

9) Организация спортивно-оздоровительной работы с обучающимися; 

 

10) Все обучающиеся образовательного учреждения имеют возможность 

ежедневно получать горячее питание (обеды). Для организации 

общественного питания обучающихся и сотрудников образовательного 

учреждения заключен договор с ИП Казанцевой Е.В. (кафе «Малиновый 

звон»); 

 

11) Питьевой режим в образовательном учреждении обеспечивается 

бутилированной водой. 

 

12) Образовательное учреждение ведет большую воспитательную и 

профилактическую работу, способствующую успешной социализации 

обучающихся, формированию здорового образа жизни, сохранению и 

укреплению здоровья. Ежегодно проводятся уроки мужества, конкурсы, 

соревнования (по гребле на байдарках и каноэ, шахматам, борьбе и т.д.) 
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